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1. Dezvoltarea Increderii beneficiarilor educatiei

Oblective specifice: Instrumente Modalitati de evaluare Responsabili
1.Prezentarea =curriculum nagional; ‘iabele nominale/clase; sdirlginti;
Informatiilor despra -CDS; *mapa cu materiale | -profesori
oferta educationala, ~orarul scolil; promolionale
programul scolar, crarul -materiale de marketing (oferte gcoli,
gcolii pliante etc);
woferta CDS. ]
2. Prezentarea saviziere; *maga cu conlinuiul | realizatorii
infermatiilor necesare +direct de la diriginti, profesori avizierulu; avizierului;
elevilor |
3. Prezenlarea *selactare pe baza de fise de optiuni GDS | fise de optiuni, rdireclor;
posihilitatiior de alegere & +diriginti;
DOP, confarm ‘profesar
nevolior/intereselor
elevilor/paringlor
5. Evaluarea initiala ~teste initiale individuale; +teste, chestionare; =dirigintl;
“teste pentru stabilirea stilulul de invatare | -teste de apliludini; <profesor;
(chestionare);
6.Participarea la - Initializareaireactualizarea cunostintelor | «fise de sinteza; profesori;
programele recapitulare necesare In desfasurarea uUltericara a | -curriculum;
progresulul  (fise de sinteza privind | ~tabele de luare la
cunosliniele de baza); cunestinia;
« planificar!, curriculum;
- prezentarea cunostintelor initiale (fise de
lucru initiale), cind este cazul
7. Adecvarea - teste initiale; ‘cataloage; sprofesori;
programelor la asteptarile | - rezultatele scolare ale elevilor;
sl potentialul elevilor
2. Asigurarea optimizdrii relatiilor CEAG cu comisiile/compartimentelefserviciile scolii
| Objective specifice Instrumente Modalitati de evaluare | Responsabil
1.Comunicarea = regulamentul de organizare si funclionare: labele nominale = diriginti;
drepturilor si « tabele cu semnaturi;
responsabilitalilor elevilor ]
2.Accesul |3 sprijin « sprijin intlal prin diriginte; = mapa dirigintelui; * psihologul scoli;
eficient pentru rezolvarea « dirigintii;
| problemelor personale -
3. Reevaluarea nevoilor « teste de evaluarc sumativa, la sfarsit de | - lesle curente; « profesori;
si urmarirea progresului capitol;
ne parcursul gcolaritalii; * revizuirea repartizaril in grupe de lucry;
- analiza fisei de activita|i elevi,
4. Informarea,orienlarea | « prezentarea ofertelor pentru licee; « fise de optiuni; = diriginti:
si consilisrea pentru » indrumarea dupa aptitudinile particulare siin | - dosare chestionare; = profesori:
continuarea scolaritétii functie de optiunile ulterioare ale élevilor; 8




|+ prezentarea nomenclatorului calificari/ profile
lices;

- fise de optiuni cl. a Vlil-g;

* dosar evaluare nationald/absolvire

5. Inregistrari privind
insertia scolard ulterioard
a absolventiior

+ situatia absolventilor;

3. Monitorizarea desfasurarii procesului de predare-invatare-evaluare

~ Obiective specifce

1. Promovarea egalitat|i
sarsslor, pentru
eliminarea discriminarii
de orice forma;

2.Realatii da uciu eficace
cu profesorli, cu elevii,
altl membri ai
personalulul si
resporisabilii comisiilor
malodiceldirestor

relationdril;
= procese verbale;
« elaborarea fisei de lucru pe disclpline;

comisii;

3. Stabilirea de criterii
individuale privind
rezultatele si tintele
invatarii

* repartizarea pe grupe de lucru (de nivel
superior, de nivel mediu, cu navoi speciale) in
functie de standarde precizate si avand in
vedere stilurile de invatare;

invatare;
« {psle iniliale;

4. Promovarea invatarii
prin pasi mici

- componenta ce baza (unitatea de invatara)
impartita in subcomponente glementare (lectii);
« fise de |ucru cu pasi mici, intocmite dupa
nivelul alevului;

* planificarea pe unitati
de invatarse;

= profesorii;

» fise completate de diriginti absolvenlilor; * mapa ou cheslionarele | - diriginti;
absolventilor;
* chestionare absolvent); | = flse de la diriginti;
Instrumente Modalitati de evaluare Responsabill ]
* asigurared sanseior egale — alcaluirea -plan de desegregare; - director
colaclivalor de elevi fara nicio discriminare
| *chestionare;
+ cheslionare aplicale pentru urmarirea inter- = chestionare; = membrii
* procese verbale; personalulul
cidactic, didactic
auxiliar,
« procese verpale ale lectiilor deschise, ale nadidactic;
consiliilor prefesorale, ale sedinlelor diverselor
| « chestionare stiluri de - profesorii;

5. Comunicarea catre
elevi a indicatiilor privind
utilizarez materialelor de
invatare

* materialele de invatare sunt insotite de
ghiduri de ulllizare (ex: modul de completare al
fiselor de lucru);

6. Utilizarea unor
strategli de
predarefinvatare
diversificate;

- aplicarea individualizata pe crupele de lucru
de nivel;

« Utllizarea strategillor pentru invatarea
centraia pe elev, in grupe de lucru si in diferite
contexta;

7. Utilizarea unor resurse
| materiale variale;

- utllizarea resurselor materiale/materiale
vizuale:

Resurss matsrials (maleriale didactice,
videoproiector, computer, fiipcharl, tnise stc.)
Maleriale de invafare: fise de lucru, carll,
articole, referate, Internet)

Modaiitali de lucru (traditional, lucrul Tn grupe,
n perechi, proiectul, adlivitati practice).

B. Comunicare eficienta,
in functie de navoile
elavilor

« aplicarea comunicarii formale si a calel
informale;
« cheslionare pentru evaluarea comunicarii;

.
Pianificarealproiaclarea
si structurarea activitati
de invatare

« |a slabararea planificarii calendaristice/
proiactarea unilati de invatare se are in
vedere participarea elevilor si rolul aclivitatilor
diferentiate (recuparars, perfarmanta);

10. Feedbackul pantru
elevi privind progresul
scolar realizat

« studiul fisel de progres al elevilor ori de cate

| ori este necesar;
- dezbaterea situatilfor scolare semesiriale,
anuale;

11. Implicarea elevilor in
evzluarea progresului
pentru planificarea
invatari si monilorizarii

= Utilizarea autoevaluaril prin prezentarea unor
bareme clare (auloevaluarea activitatii proprii
dupa barem);

* coevaluarea in pereche (elev-elev),

+ materialele contin fise » profesaoril,
cu Indicatil despre modul

de utilizare a acestor

materiale;

« proiecte de lectie; "« profesord;
« proiecte de lectie; + profesori;
« fisa de observare a
activitatilor/lectiilor;

« chestianare; * profesori;
- planificarea pe unitati - profesori;
de invatare;

* procese verbale: = diriginti;

« fise e nolare paralela; | » profesor;

« fise de aclivitate elevi;




progresului

[+ Tisa de aclivitate pentru elevi;

1Z. Evaluarea formativa
sistematica

« implicarea activa a elevilor in procasul de
evaluare;
+ cataloagele personale ale profesorilor;

+ ualaloays;
« fise de verificare
periodica a catalegului;

“CEAC;

13. Sprijinirea eievilor
pentru atingerea
obiectivelor programelor
scolare

-asistarea eievilor la activitatea pe grupe de
lucru {acordarea de asistentz si indrumare}
sau la invatarea cenlrata pe elev;

+ stabilirea puncielor lari/slabe;

+fise de analiza a
punctelor tari’slabe

« fise de observare a
activitativlectiei;

e profesori;

14. Incurajarea elevilor
pentru asumarea
respensabilitatii pentru
propria invatare

» asumarea responsabilitatii, atat in
auloevaluare, cal siin procesul da invatars;

* chestionare;

« profesors;

15, Ulilizarea experientei
clevilor in activitatea de
evaluare formativa sl

= fise de notare paralela slev/profasar si
clevielev;

' ise de notare paralela;

= profesor;

sumaliva;
16, Adecvarea formelor
de avaluare formaliva si
sumativa

+ aplicarea tehnicilor de evaluare dupa cerinte:
probe orale, leste scrise, practice (evaluarea
fiselor de lucru) , referate, proiecte, poriofoliic

- pastraraa inregistrarilor;
- teste, referate, etc.
« portofolil ale eleviior;

+ profesorl;

17. Pastrarea
Tnreglstrarilor privind
evaluarea

Responsabil CEAC,

« mapele de lucru ale elevilor cuprind: teste
initiale, lucrari (leste) pe parcurs, fisa de lueru,
lucrari serise semesiriale eto.

+ mape de lucru ale
elevilor;

* profesori;

Prof. Filip lonela %L,




